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HELIOS Vogtland-Klinikum Plauen
Klinikkomplex eingeweiht

Gemeinsam mit etwa 200 geladenen
Gisten, darunter der Landrat des
Vogtlandes Dr. Tassilo Lenk, ist am
27.Mai 2011 am HELIOS Vogtland-
Klinikum Plauen der hochmoderne
Neubau eingeweiht worden.

Der neue Klinikkomplex sei auch
eine Investition in die Zukunft und
Medizintechnik, so Dieter Knob-
lauch, der Referatsleiter Kranken-
hauswesen im séchsischen Gesund-
heitsministerium. Landrat Dr. Tas-
silo Lenk bewertete diese Investi-
tion von HELIOS gleichfalls als ein
Bekenntnis fiir die Region, das
Vogtland, und sicherte dem Unter-
nehmen weitere Unterstiitzung zu.
Das Bauprojekt beinhaltet einen wei-
teren Klinikkomplex mit 270 Bet-
ten, Pflegestationen sowie zentralen,
fachspezifischen Untersuchungs-
und Behandlungsbereichen.

Auf insgesamt sieben Ebenen sind
acht Pflegestationen der Fachge-
biete Chirurgie, Urologie, Neuro-
logie, alle Bereiche der Inneren Me-
dizin wie Kardiologie und Gastro-
enterologie sowie die Dermatolo-
gie untergebracht.

Auf einer Ebene kompakt zusam-
mengefasst fiir alle Kliniken sind
die modernen Rédume und Medizin-
geréte der Funktionsdiagnostik (En-
doskopie, Uroskopie, Herzkatheter-
messplitze, ...) Das erleichtert den
Informationsaustausch sowie die
fachliche Vernetzung zwischen den
einzelnen Kliniken des Hauses. Die

Diagnostik ist schneller und umfas-
sender, die Therapie verlauft zielge-
richteter und ganzheitlicher. Fiir die
Patienten bedeutet das unter ande-
rem kurze Verweildauern und kurze
Wartezeiten auf Operationen.

Eine moderne Apotheke sowie ein
zentraler Logistikbereich werden in
den Neubau integriert. Hochmo-
derne Rédume erhilt auch die Phy-
siotherapie. Zudem wird die wegen
der GroBe des Neubaus abgerissene
Klinikkiiche mit der neuen Cafete-
ria an das zentrale Eingangsbau-
werk angeschlossen und rundet da-
mit das bauliche Gesamtensemble
im Zentrum der Klinik ab.

Der neue Klinikbau wurde baulich
an den zweiten Bauabschnitt ange-
bunden, sodass ein beeindruckender
Klinikneubau mit insgesamt 470
Betten den Mittelpunkt des HELIOS
Vogtland-Klinikums Plauen bildet.

Die Bevolkerung aus dem Vogtland
und der siidwestséchsischen Region
hat den neuen Klinikkomplex bereits
angenommen. Zum Tag der offenen
Tiir, einen Tag nach der feierlichen
Einweihung, am 28. Mai stromten
zwischen 10 und 18 Uhr etwa 10
000 Besucher durch das neue Haus,
lieBen sich die neuen Stationen erklé-
ren, die hochmoderne Medizintech-
nik demonstrieren, liefen durch men-
schengrofle Organmodelle oder lie-
Ben sich Werte wie Blutdruck, Blut-
zucker oder Cholesterin messen.

Die Seniorenbeauftragte Dagmar Nauruhn informiert:

Seniorenratgeber erschienen

Der Seniorenbeirat des Vogt-
landkreises hat einen Senio-
renratgeber mit vielen niitz-
lichen Tipps und Informa-
tionen z. B. aus den Berei-
chen Gesundheit, Bildung,
Kultur, Sport, Pflege und
Beratung herausgegeben.

Fiir Senioren ist das Heft in
den Stadtverwaltungen und
Verwaltungsgemeinschaf-
ten, AuBlenstellen des Land-
ratsamtes und bei verschie-
denen sozialen Tragern bzw.
direkt bei der Seniorenbe-
auftragten kostenfrei erhilt-
lich.
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sWoche der Senioren‘
vom 26. September bis 1. Oktober — Mitwirkende gesucht!

In den Orten Auerbach, Falkenstein, Beerheide, Rodewisch und dem Waldpark Griin-
heide werden in dieser Woche spezielle Veranstaltungen angeboten. Folgender klei-
ner Ausblick soll dazu dienen, Interesse zu wecken, aber auch eine Aufforderung zur

Mitwirkung sein.

Am 29. 09. 2011 findet der Tag der Gesundheit, gesunden Ernahrung und Bewegung
im Kulturhaus Beerheide statt. Fiir die Gestaltung des Biihnenprogramms werden noch
Seniorenvereine, Gruppen oder Einzeldarsteller gesucht. Die Fahrtkosten werden er-

stattet.

Auch Unternehmen aus den Bereichen Gesundheit, Ernahrung, Bewegung kdnnen sich
anmelden: Seniorenbeauftragte Dagmar Nauruhn,

Landratsamt Vogtlandkreis, Neundorfer StraBe 94/96, 08523 Plauen,

Telefon 03741 392-3399, E-Mail nauruhn.dagmar@vogtlandkreis.de
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Die Gleichstellungs- und Integrationsbeauftragte Veronika Glitzner informiert:

Riickblick zum bundesweiten Aktionstag

Erstmalig in diesem Jahr haben der
Vogtlandkreis im Rahmen des Lo-
kalen Biindnisses fiir Familien an-
lasslich des Internationalen Tages
der Familie am Sonntag, den 15.
Mai Vereine, Verbande, Initiativen
und Unternehmen aufgerufen, ve-
schiedene Aktionen mit und fiir Fa-
milien vor Ort durchzufiihren.

Dieser bundesweite Aktionstag
stand unter dem Motto ,,Mitge-
dacht, mitgemacht — fiir die Verein-
barkeit von Familie und Beruf*.

Das Familienzentrum ,,Grofl und
Klein“ sowie der Elternverein ,,Kin-
derland“ e. V. Reichenbach, das
Mehrgenerationenhaus der Volks-
solidaritdt Plauen/Oelsnitz e. V.
,,Goldene Sonne® in Oelsnitz, das
Familienzentrum ,,Spiel — Spall —
Kindertreff e. V. in Plauen, die Ge-
meinde Weischlitz, das Stadtteilma-
nagement ,,Siidliche Altstadt™ Auer-
bach, der Eine-Welt-Verein Vogt-
land e. V. und die Arbeitsloseninitia-
tive Sachsen e. V. in Plauen beteilig-
ten sich mit verschiedenen Projek-
ten daran, suchten und fanden wei-
tere Netzwerkpartner vor Ort.

Neben gemeinsamen Wanderungen
von einheimischen und zugewan-

derten Familien durch unser scho-
nes Vogtland gab es Kreativange-
bote, Infostinde, musikalische Un-
terhaltung, Spielangebote fiir Jung
und Alt, die Mdglichkeit zum Rei-
ten und eine Kréuterwanderung.

Integrationsbeauftrage Veronika
Glitzner die Veranstaltungen in Rei-
chenbach, Oelsnitz und Auerbach
und konnte sich vom Engagement
der Akteure iiberzeugen. Eine fami-
lienfreundliche Region wurde pra-

Fiir das leibliche Wohl wurde iiber-
all bestens gesorgt. Gesundes Essen
und eine kostengiinstige, frische
und vitaminreiche Speisenzuberei-
tung standen an diesem Tag im Mit-
telpunkt.

Im Auftrag von Landrat Dr. Lenk
besuchte die Gleichstellungs- und
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sentiert. Viele Familien nutzten die-
sen ,,ihren Tag, um mal vom All-
tagsstress wegzukommen, Kontakte
zu anderen aufzubauen, sich an der
frischen Luft zu bewegen und sich
in der Natur wohl zu fiihlen.

Die einzelnen Projekte wurden vom
Vogtlandkreis finanziell unterstiitzt.

Sparkasse Vogtland mit Zertifikat ,,Beruf
und Familie* ausgezeichnet

Fiir ihre vorbildliche Familienpolitik
wurde die Sparkasse Vogtland am
25. Mai vom Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Ju-
gend sowie vom Bundesministerium
fiir Wirtschaft und Technologie in
Berlin mit dem Zertifikat ,,Beruf
und Familie* ausgezeichnet.

In einem schwierigen Umfeld, das
von hartem Wettbewerb, Bevolke-
rungsriickgang und einer kompli-
zierten Wirtschaftslage geprégt ist,

will sich die Sparkasse Vogtland als
Marktfiihrer in der vogtlandischen
Region behaupten und Arbeits-
platze sichern. Vor diesem Hinter-
grund ist es ein groBes Anliegen
des Unternehmens, fiir alle Mitar-
beiter optimale Rahmenbedingun-
gen zu schaffen, die es ermdogli-
chen, den Arbeitsplatz tiglich mit
einem guten Gefiihl auszufiillen.
Die Belegschaft des Kreditinstitu-
tes soll sich wohlfiihlen.

Nahmen das Zertifikat fiir ein familienfreundliches Unternehmen entge-
gen: Personalleiterin Sabine Miiller und Arthur Scholz, Vorstandsvorsit-

zender der Sparkasse Vogtland
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Kontinuierlich hat sich die Spar-
kasse Vogtland zu einem attrakti-
ven Arbeitgeber entwickelt. Konti-
nuierlich wurde auch in die Arbeits-
pldtze der Angestellten investiert
und damit deren Arbeitsbedingun-
gen erheblich verbessert. Stabile
Arbeitsverhiltnisse, attraktive Ver-
glitungssysteme, betriebliche Al-
tersvorsorge, Ausbildung und Kar-
rierewege, Gesundheit und work-
life-balance, Mitarbeiterveranstal-
tungen sowie familienfreundliche
MaBnahmen, wie Elternzeit fiir
Miitter und Viter, Wiedereinstiegs-
programme mit Kinderbetreuung,
Teilzeitmodelle und vieles mehr
stehen seit Jahren im Mittelpunkt
der Beschéftigungspolitik.

., Mit Stolz nehmen wir das Zertifi-
kat ,,Beruf und Familie* entgegen,
so Vorstandsvorsitzender Arthur
Scholz, ,,und wir werden uns auch
in Zukunft fiir eine sozial nachhal-
tige Familien- und Unternehmens-
politik einsetzen. Leistungsfahige
und motivierte Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sind das wichtigste
Kapital der Sparkasse Vogtland, Ga-
rant fiir weitere Geschiftserfolge
unseres Hauses und die Spitzenpo-
sition am Markt.*

Im Unternehmen sind derzeit 764
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
beschiftigt, davon 70 Prozent
Frauen. 38 Auszubildende lernen
im vogtlandischen Unternehmen,
die Ausbildungsquote betrigt 7,64
Prozent.



